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CORRECCION DE ERROS DA RESOLUCION DO DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS DA CRTVG 22 DE XANEIRO DE 2025 POLA QUE SE CONVOCA
UNHA PROBA PARA A AMPLIACION DE LISTAXES DE CONTRATACION NA
CATEGORIA DE CONTROL DE CAMARA NA CORPORACION RADIO E
TELEVISION DE GALICIA S.A.

Advertido un erro na citada resolucién resulta preciso facer as seguintes correccidns:
No apartado 7.2.1 relativo ao Exercicio teorico tipo test onde di:

“Consistira en contestar por escrito un cuestionario de vinte e cinco preguntas (40)
preguntas tipo test, propostas polo tribunal, mais cinco (5) preguntas de reserva, sobre
o contido do programa recollido como anexo II desta convocatoria. Cada pregunta
contera catro respostas alternativas das cales s6 unha delas serd a correcta. As
respostas incorrectas non penalizaran.

O exercicio tera unha duracién maxima de cincuenta (50) minutos e cualificarase de 0
a 40 puntos.”

Deberia dicir:

“Consistira en contestar por escrito un cuestionarioc de corenta preguntas (40)
preguntas tipo test, propostas polo tribunal, mais cinco (5) preguntas de reserva, sobre
o contido do programa recollido como anexo II desta convocatoria. Cada pregunta
conterd catro respostas alternativas das cales sé unha delas serd a correcta. As
respostas incorrectas non penalizaran.

O exercicio tera unha duraciéon maxima de sesenta (60) minutos e cualificarase de 0 a
40 puntos.”

O que se fai publico e se comunica ao tribunal para os efectos pertinentes.

Santlago de Compostela, 27 de xaneiro de 2025
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